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TITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.- Denominacion, naturaleza, ambito y régimen juridico

1. Se constituye la Asociacion de Empresas de Energia Eléctrica, que utilizard el anagrama
aeléc, (en adelante “aelec” o la “Asociacion”) como una organizacidon profesional de
caracter sectorial y patronal para la coordinacion, representacién, gestién, fomento y
defensa de los intereses empresariales y profesionales de sus asociados.

2. Aeléc, dotada de personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar, se constituye
al amparo de lo previsto en la Ley 19/1977, de 1 de abril, sobre regulacién del derecho
de asociacion sindical y del Real Decreto 416/2015, de 29 de mayo, sobre depodsito de
estatutos de las organizaciones sindicales y empresariales.

3. Aeléc, que se constituye como una asociacion sin fines lucrativos, de caracter abierto,
con estructura y funcionamientos democraticos, apolitica, independiente de Partidos
Politicos y Organizaciones Sindicales, se regird por los presentes Estatutos y el
Reglamento de funcionamiento que, en su caso, apruebe la Asamblea General. En lo no
especificamente previsto por ellos, serd de aplicacion la legislacidn aplicable a las
asociaciones empresariales.

4. Las actividades desarrolladas por la Asociacion seran, en todo caso, plenamente
respetuosas con la normativa nacional y comunitaria de defensa de la competencia.

5. La Asociacidn ejercera sus actividades en todo el territorio nacional.

Articulo 2.- Domicilio
1. El domicilio de la Asociacion se fija en Madrid, en el Paseo de la Castellana, n° 141,
Planta 122. El cambio de domicilio dentro del territorio nacional podra ser acordado por

la Junta Directiva.

2. Por acuerdo de la Asamblea General podran establecerse Delegaciones en otras ciudades
dentro del territorio nacional e, incluso, en el extranjero.

Articulo 3.- Duracion

Aeléc se constituye con una duracién indefinida.
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Articulo 4.- Objeto y fines
La descarbonizacion de la economia espaiiola a través de la electrificacion

1. Aeléc, como asociacion de referencia en el sector eléctrico, tiene por objeto la defensa y
promocion de la descarbonizacion de la economia espafiola a través de su
electrificacion: |la defensa y promocion de la sustitucion del consumo de combustibles
fésiles por electricidad generada a través de fuentes limpias, en el camino hacia una
economia descarbonizada, reduciendo paulatinamente las emisiones de gases de efecto
invernadero.

2. El objeto de aeléc es avanzar hacia una descarbonizacion de nuestro mix
energético y la electrificacion de todos los sectores productivos de nuestra
economia; en especial, la de aquellos con una significativa utilizacion de combustibles
fésiles.

3. Siendo el objetivo esencial de aeléc, la defensa de la electrificacion de la economia
espafiola y la defensa de los intereses de la industria asociada, constituyen sus fines el
desarrollo y fomento de todo tipo de actividades, el analisis y estudio de toda clase de
cuestiones (sociales, politicas, técnicas, econdmicas, legales e institucionales) directa o
indirectamente vinculadas a la actividad de produccidn, transporte, suministro y
consumo de energia eléctrica como via para la consecucion de la neutralidad en materia
de emisiones de gases de efecto invernadero / CO..

El desarrollo de actividades relacionadas con la regulacion del sector eléctrico

1.  Sin perjuicio de lo anterior, la actuacidn de la Asociacién tendra por objeto el desarrollo
de actividades relacionadas con la regulacion del sector eléctrico y, en especial,
con:

2. Las actividades calificadas normativamente como reguladas, y en particular la actividad
de distribucion eléctrica, atendiendo al objetivo de garantizar un desarrollo adecuado
en el ejercicio de sus funciones, asi como la defensa de un régimen econdmico que
permita la obtencidn de una retribucion con una rentabilidad razonable.

3. Las tarifas y precios regulados (peajes de acceso a las redes de transporte y
distribucién, los cargos que se establezcan para el pago de otros costes del sistema o los
precios o cargos por otros servicios regulados destinados al suministro de energia
eléctrica, asi como aquellos que impone la normativa sectorial para garantizar la
obligacion de suministro sobre determinados colectivos de consumidores y los posibles
recargos o descuentos que recaigan sobre ellos).
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Los aspectos técnicos y regulados de las actividades eléctricas liberalizadas
como pueden ser los relativos al disefio del mercado, a las energias renovables, la
comercializacion de referencia o de Ultimo recurso, los procesos de cambio de
suministrador, las obligaciones normativas relativas a la atencion al cliente, la
facturacion y resolucion de reclamaciones de los consumidores eléctricos, a la
generacion distribuida y el autoconsumo, el ahorro y la eficiencia energética, la gestion y
la agregacién de la demanda, la movilidad eléctrica, el almacenamiento y otros de
naturaleza similar.

La regulacion europea

5.

La regulacién europea en el ambito de las actividades descritas en este articulo tanto en
las Instituciones Comunitarias como en el seno de eurelectric (The Union of the
Electricity Industry).

Otras actividades

6.

La regulacion en materia medioambiental que pudiera incidir en el sector eléctrico,
tanto en lo que afecta al funcionamiento de las redes eléctricas como en lo que afecta a
la actividad de generacion, siempre desde una perspectiva neutra tecnolégicamente, asi
como a los aspectos relacionados con la economia circular. En este campo, se actuara de
una forma neutral en lo relativo a la definicidn de las necesidades por tecnologias de
generacion para garantizar el suministro de energia en la transicién energética hacia la
descarbonizacion.

La fiscalidad sobre la electricidad o sobre cualquiera de las actividades
destinadas al suministro de energia eléctrica, tanto desde una perspectiva europea
como propiamente nacional, en sus ambitos estatal, autondmico y municipal.

Ademas, el ambito de actuacion de la Asociacion se podra extender a otras regulaciones
que, no siendo propias del sector eléctrico, afecten, directa o indirectamente, a la
Asociacion como tal o a los miembros de esta, en este Ultimo caso a peticién de los
mismos.

Igualmente le corresponderd el desarrollo de aquellas actividades propias de las
organizaciones empresariales en el ambito laboral, de conformidad con el articulo 5.2.b)
79, del Real Decreto 416/2015, de 29 de mayo, sobre depédsito de estatutos de las
organizaciones sindicales y empresariales, o normativa que actualice o sustituya esta,
cuando asi le sea requerido por las empresas miembros de la Asociacion.
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Articulo 5.- Funciones

1. En el ambito de las actividades recogidas en el articulo 4, la Asociacion llevara a cabo,
sin perjuicio de las actividades propias y el pleno respeto a la libertad de decisidon
empresarial de cada uno de sus miembros, las siguientes funciones especificas:

()

(ii)

(iii)

(iv)

(v)

(vi)

(vii)

La representacidn institucional de los asociados, defendiendo los intereses de las
Empresas o asociados ante las Administraciones Publicas (a nivel estatal,
autondmico o local), ante organismos reguladores nacionales y europeos, ante los
organos jurisdiccionales, las Cortes Generales o Parlamentos o Asambleas
Legislativas Autondmicas, los partidos politicos, las organizaciones sindicales y, en
general, ante cualesquiera otras entidades publicas y privadas que se considere
preciso.

La representacién en foros europeos e internacionales, de caracter sectorial
energético, o de alcance general.

El seguimiento o la participacion en la elaboracién de propuestas normativas o en la
modificacion, desarrollo, estudio y analisis de la legislacion que afecte al objetivo
esencial de la defensa y promocion de la descarbonizacion de la economia espafiola
a través de la electrificacion, cualquier regulaciéon especifica eléctrica, como de
cualquier otra relacionada directa e indirectamente con esta.

La participacién en las consultas publicas formuladas por los organismos
reguladores nacionales y europeos.

El ejercicio de todo tipo de acciones legales y judiciales, asi como la formulacidon de
consultas y escritos de toda clase ante las Administraciones Publicas y los 6rganos
jurisdiccionales en todos sus 6rdenes, en representacion de los intereses de sus
asociados.

La elaboracion de estudios e informes de oficio o a peticidon de sus asociados, sobre
cualquier materia relacionada con sus fines.

La elaboracidon, mantenimiento y difusidn de las estadisticas de naturaleza sectorial
sobre todas las vertientes de la actividad eléctrica.

(viii) La difusién entre los miembros de aeléc, de la informacién y documentacién que se

(ix)

juzgue pertinente sobre los aspectos de interés relacionados con sus fines.

El desarrollo de iniciativas de comunicacién sobre cualquier materia relacionada con
el objeto y los fines de su actividad.
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(x) La organizacion y celebracion de simposios, seminarios, congresos, webinars y toda
clase de actos relacionados con el objeto y fines de la Asociacion.

(xi) La fijacién de posicionamientos regulatorios de la Asociacidon ante las medidas
normativas adoptadas por los reguladores.

(xii) La organizaciéon y mantenimiento de un servicio de informacion para los asociados,
asi como, en la medida de lo posible, un centro de documentaciéon técnica para
todos sus asociados.

(xiii) En general, cuantas actuaciones contribuyan, dentro del respeto a las normas vy la
lealtad institucional al desarrollo de los fines y los objetivos de la Asociacion.

TITULO II.- LOS ASOCIADOS

Articulo 6.- Los Asociados

1. Podran incorporarse a aeléc en calidad de asociados, las personas juridicas que
desarrollen directa o indirectamente en Espafia actividades vinculadas con el sector
eléctrico en los términos de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, reguladora del sector,
asi como cualquier otra persona juridica que, sin desarrollar directa o indirectamente
tales actividades, participe de los fines y objetivos de la Asociacion.

Podran incorporarse a aeléc en calidad de asociados dentro de la seccién de distribucién,
exclusivamente, las empresas distribuidoras y las asociaciones de las mismas.

2. La condicion de asociado quedara anotada en un Libro Registro, en el que constaran,
ademas de los datos de identificacion de los mismos, la fecha de su incorporacién vy, en
su caso, la de baja y la causa de la misma. En el Libro Registro se hara constar
especificamente la clase de asociado y la seccion o secciones a las que se pertenece.

3. La incorporacidon a aeléc se efectuara con sujecidén a los principios de libre adhesion y
baja voluntaria, quedando los asociados sometidos el régimen de derechos y obligaciones
contemplado en las disposiciones de los presentes Estatutos.

4. La condicion de asociado es intransmisible. En los casos de transformacion, fusion,
escision o cesidén global de activo y pasivo, se exigird la sociedad/sociedades que
resulte/n de esa transformacion, fusién o escisién, someterse al procedimiento previsto
en el articulo 8 de los presentes Estatutos.
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Articulo 7.- Clases de asociados

Asociados Globales

Los asociados globales son los miembros de aeléc que decidan incorporarse en su
condiciéon de tales, asumiendo las obligaciones econdmicas que tal condicion lleve
estatutariamente aparejada. Los asociados globales participaran en todos los érganos de
gobierno de aeléc: Asamblea General, Junta Directiva, Comité de directores, asi como en
aquellas Secciones y Grupos de Trabajo que se constituyan y en las que libremente
decidan participar.

La adquisicion de la condicidon de asociado global implicara la asuncién de la obligacion
de abono de las cuotas econdmicas que seran fijadas anualmente por la Asamblea
General con base en los criterios fijados en los presentes Estatutos. Esa cuota
determinara su participacion en la Asamblea General de aeléc en forma proporcional a
tal contribucidn.

Asociados de Seccion

Los asociados de Seccidén son los miembros de la Asociacién que decidan incorporarse a
alguna/s de las secciones que se constituyan.

Los asociados de Seccidn participaran de pleno derecho en la Seccidn o en las Secciones
en las que figuren inscritos, asi como en los Grupos de Trabajo que se constituyan en las
mismas.

Los asociados de Seccion participaran en la Asamblea General en forma proporcional a
su contribucidon econdmica, pero no formaran parte de la Junta Directiva de aeléc.

Un representante de cada seccion, elegido de conformidad con lo dispuesto en el
Reglamento de Funcionamiento de aeléc, formara parte del Comité de directores.

Articulo 8.- Adquisicion de la condicion de asociado

Para adquirir la condicion de asociado de aeléc, se deberan cumplir las condiciones
siguientes:

(i) Solicitar por escrito su admision al Presidente de aeléc, expresando la adhesion del
candidato a los Estatutos y comprometiéndose a actuar de conformidad con ellos, y
con las directrices emanadas de los 6rganos de gobierno de la Asociacion.
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(ii) En la solicitud se deberd indicar expresamente la clase de asociado a la que
pretende adscribirse y, en su caso, la seccién o secciones de las que se pretenda
formar parte.

(iii) Obtener la aprobacion expresa de la Junta Directiva de aeléc, quien dara inmediata
cuenta de su decisién a los demas dérganos directivos de la Asociacién y lo sometera
a su ratificacion por la Asamblea General en su mas inmediata reunion.

2. La admisién de un nuevo asociado, una vez aprobada, le serd comunicada por escrito,
cuya filiacion entrard en vigor en la fecha en la que la decisién de incorporacién haya
sido adoptada por la Junta Directiva, fecha en la que se le dard de alta en el Libro
Registro de asociados, comunicandose asimismo a todos los asociados. Desde esa fecha
nace para el nuevo asociado de aeléc su obligacién de contribuir con su aportacion al
presupuesto de la Asociacién, debiendo abonar la cuota peridédica del ano en curso de
forma proporcional al periodo del ejercicio anual transcurrido.

Articulo 9.- Pérdida de la condicion de asociado
1. La condicién de asociado de aeléc se perdera por las circunstancias siguientes:

(i) Por medio de solicitud voluntaria de baja formalizada por escrito y dirigida al
Presidente.

(i) Por medio del acuerdo adoptado por la Asamblea General, a propuesta de la Junta
Directiva, cuando concurran alguna de las siguientes causas:

Primera. - Incumplimiento de los Estatutos o de los acuerdos legitimamente
adoptados por los drganos de gobierno de aeléc.

Segunda. - La falta de pago de las cuotas ordinarias o extraordinarias, previo
requerimiento de pago efectuado de forma fehaciente por la Junta Directiva por un
periodo de tres (3) meses.

Tercera. - Por realizar actividades o llevar a cabo conductas que atenten
gravemente contra los intereses de aeléc o deterioren la imagen de la Asociacion,
siendo contrarias a los principios y objetivos de la misma.

La determinacion de la existencia de las causas anteriores sera acordada por la
Asamblea General, a propuesta de la Junta Directiva que deberd formular los
previos y preceptivos requerimientos y adoptar su acuerdo motivado previa la
instrucciéon del correspondiente expediente con audiencia del propio asociado

10
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interesado siempre que se fundamente en las causas primera y tercera de este
apartado (ii) del presente articulo.

2. La solicitud voluntaria de baja formalizada exigird que el escrito dirigido al Presidente se
efectie con un preaviso minimo de seis meses, periodo durante el cual el asociado
saliente vendra obligado a seguir contribuyendo al presupuesto de aeléc mediante el
abono de las cuotas correspondientes

3. Los efectos de la baja se produciran a partir de la fecha de su comunicacién al afectado
en los supuestos de bajas disciplinarias y una vez trascurrido el periodo de preaviso
minimo de seis meses en los de baja voluntaria.

4. La pérdida de la condicion de asociado de aeléc no implicara la devolucién por parte de
la Asociacién de cuota alguna de las satisfechas -incluidas las aportaciones iniciales si se
hubieran efectuado-. Del mismo modo, la pérdida de la condicién de asociado de aeléc,
cualquiera que fuera su causa, ni eximira al asociado saliente de su obligaciéon de pago
de cualquier cuota peridédica o extraordinaria, vencida y no satisfecha, ni tampoco de las
cuotas correspondientes al ejercicio en curso en que tenga efectividad esa baja, ni, en
general, de las obligaciones que se hubieran contraido hasta la fecha de efectos de la
baja.

Articulo 10.- Derechos y obligaciones de los asociados

1. Todo asociado de aeléc tendra los derechos siguientes:

(i) Designar representantes para la Asamblea y ejercitar su derecho a voto, de acuerdo
con el procedimiento establecido.

(ii) Participar en los o6rganos de Gobierno de la Asociacién en la forma y con las
limitaciones establecidas en los presentes Estatutos.

(iii) Recabar de aeléc la defensa y representacion de sus intereses.

(iv) Utilizar los servicios que los 6rganos de gobierno hayan acordado prestar a los
asociados.

(v) Recibir informacidon sobre las actuaciones, actividades y gestion econdémica de
aeléc, asi como las publicaciones periddicas que puedan ser elaboradas.

11
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(vi) Expresar libremente sus opiniones en asuntos de interés sectorial, empresarial,
econodmico, laboral u organizativo y formular propuestas y peticiones a los érganos
de gobierno.

(vii) Formular quejas o reclamaciones sobre hechos o circunstancias que afecten a los
intereses del asociado y que por su naturaleza correspondan a los fines de aeléc.

(viii) Participar, en la forma que se establezca en el Reglamento de Funcionamiento de
aeléc, en las Secciones y en los Grupos de trabajo creados en las mismas.

(ix) A solicitar la informacién correspondiente en las Asambleas Generales en la forma
contemplada en los presentes Estatutos.

(x) A examinar los Libros de aeléc.

(xi) A impugnar los acuerdos de los érganos de la asociacidon que estimen contrarios a
la Ley o a los Estatutos.

(xii) Cualquier otro que pudiera derivarse de los Estatutos.

Son obligaciones de los asociados de aeléc, las siguientes:

(i) Acatar y cumplir los presentes Estatutos, el Reglamento de funcionamiento, en su
caso, y los acuerdos adoptados por los érganos de gobierno competentes de la
Asociacion.

(ii) Colaborar en el desarrollo de las actividades de la Asociacion.

(iii) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos adoptados por los 6rganos de gobierno de
aeléc.

(iv) Estar al corriente en el pago de las cuotas que les correspondan.

(v) Proporcionar a aeléc las informaciones y datos que se consideren relevantes y sean
necesarios para el normal desarrollo de sus actividades.

Los asociados designaran a las personas fisicas que les representen, con caracter
permanente, en los respectivos drganos de gobierno de aeléc.

12
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TITULO III.- ORGANOS DE LA ASOCIACION

Articulo 11.- érganos de gobierno

Aeléc sera regida por los siguientes drganos de gobierno:

(i) La Asamblea General.
(ii) La Junta Directiva.
(iii) El Comité de directores.

(iv) El Presidente.

Articulo 12. - Organos de gestion

1.

La gestion de la Asociacion estara encomendada a los siguientes 6rganos con caracter
permanente:

(i) El Director General.

(ii) El Secretario General.

Aeléc se organizara internamente en diferentes secciones en torno a las cuales se
organizara el trabajo de la Asociacidn. Estas secciones seran constituidas y definidas por
la Junta Directiva, de conformidad con lo establecido en su Reglamento de
funcionamiento.

En cada Seccidén se podran constituir diferentes Grupos de trabajo en la forma que se

establezca en el Reglamento de Funcionamiento de aeléc.

CAPITULO PRIMERO. - DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 13.- La Asamblea General

La Asamblea General legalmente constituida es el érgano supremo de gobierno de aeléc
y de expresion de la voluntad de sus asociados. Sus acuerdos y decisiones, adoptados
conforme a las disposiciones de estos Estatutos, seran obligatorios para todos sus
asociados, incluso los ausentes y los disidentes, sin perjuicio de los derechos y acciones
que la Ley les reconozca.

13



22.09.23

2. Tendran derecho a asistir y participar en la Asamblea General todos los asociados con
derecho a voto.

3. El nimero de votos acreditado a cada asociado sera determinado de acuerdo con las
siguientes normas:

(i) El numero de votos en la Asamblea General vendra determinado por el importe
correspondiente a la cuota abonada por cada asociado en funcién de la categoria a
la que se pertenezca, la seccién o secciones en las que se encuentre adscrito y la
cuota correspondiente a cada una de ella

(ii) A estos efectos, cada cinco mil euros de cuota equivaldrdn a un voto en la
Asamblea General.

4, El derecho de voto sera ejercido por la persona fisica representante de cada asociado por
ella misma designado. Cada asociado deberd comunicar al secretario general de aeléc la
identidad de las personas fisicas (titular y suplente), quienes representaran al asociado
en la Asamblea General.

5. No obstante lo establecido en el punto anterior, el ejercicio del derecho de voto en la
Asamblea estara condicionado al hecho de estar al corriente en el pago de la cuota anual
correspondiente, derramas, aportaciones extraordinarias y otras obligaciones pecuniarias
impuestas a los asociados.

6. Los votos acreditados por cada asociado le seran comunicados por la Secretaria General
con una antelacién minima de quince dias naturales a la fecha sefialada para la
Asamblea General.

Articulo 14.- Las clases de Asamblea General
1. Las Asambleas Generales seran de dos clases: Ordinarias y Extraordinarias.

2. La Asambleas, tanto Ordinarias como Extraordinarias, se celebraran preferentemente en
Madrid, localidad en la que tiene su domicilio la Asociacidn; si bien, por decisién expresa
de la Junta Directiva, estas podran celebrarse en cualquier localidad del territorio
nacional.

3. La Junta Directiva debera facilitar la asistencia y participacion telematica de los
asociados que asi lo deseen. Dicho sistema de videoconferencia, que permita la
asistencia y participacion telematica, debera reunir los requisitos que se exponen en los
presentes Estatutos.
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Las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias seran presididas por el Presidente
de aeléc y actuard de secretario el Secretario General, pudiendo ser sustituidos (en
casos de ausencia, vacancia o enfermedad) por los miembros de la Junta Directiva por
ellos designados y, en su defecto, por el de mayor y el de menor edad, respectivamente.

Los asociados podran hacerse representar en la Asamblea General por otro miembro. La
representacion deberd conferirse, con caracter especial para cada Asamblea, por medio
de escrito dirigido al Presidente y con copia al Secretario General de aeléc, que sera
remitido por correo electronico de forma que queda fehaciente constancia de tal
comunicacion.

Articulo 15.- Convocatoria y desarrollo de la Asamblea

1.

La Asamblea General sera convocada en reunién ordinaria, al menos, dos veces al ano.

La primera dentro del primer semestre de cada ejercicio con objeto de aprobar, en su
caso, la gestidon de la asociacidon por sus érganos de gobierno, las cuentas anuales y el
informe de gestion.

La segunda debera celebrarse a lo largo del Ultimo trimestre de cada ejercicio con objeto
de aprobar los presupuestos del ejercicio siguiente y las cuotas anuales correspondientes
a cada asociado.

El resto de las reuniones de la Asamblea General tendran caracter extraordinario y se
celebraran, siempre que lo estime conveniente el Presidente o la Junta Directiva de
aeléc, cuando lo solicite excepcionalmente el Comité de Directores, previo acuerdo
adoptado por una mayoria de tres cuartos (3/4) de sus miembros, asi como cuando lo
solicite un numero de asociados que represente al menos un tercio de votos acreditados
en la Asamblea.

Convocatoria

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, se convocaran por el
Presidente de aeléc mediante escrito que debera ser dirigido a las direcciones de correo
electrénico que consten en el documento correspondiente del Libro Registro de
asociados—Dicho escrito ird acompafiando a la convocatoria, el Orden del Dia y, siempre
que ello sea posible, los documentos relacionados con los asuntos que deban ser
tratados.

La convocatoria se hara con, al menos, siete dias naturales de anticipacion a la fecha
fijada para la celebracion de la Asamblea cuando sean ordinarias y tres cuando sean

extraordinarias y expresara el lugar, dia y hora en la que haya de celebrarse la reunion,
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los asuntos incluidos en el orden del dia a tratar en la reunién de la Asamblea, asi como,
en su caso, el lugar, dia y hora en la que haya de celebrarse la reunién en su segunda
convocatoria, que podra celebrarse en cualguier momento a continuacién, una vez
constatada la inexistencia de quorum necesario para celebrarla en primera convocatoria.

Los plazos anteriormente expresados se computaran a partir de la fecha en que hubiera
sido remitida la convocatoria al ultimo de los asociados.

Si no se hubiese formulado expresamente una segunda convocatoria, esta debera
convocarse como minimo, con ocho dias naturales de antelacion.

Extraordinariamente, en el caso de cese, dimisién o vacante de la mayoria de los
miembros de la Junta Directiva, cualquier asociado podra convocar a la Asamblea
General para el nombramiento de nuevos miembros de la Junta Directiva; ademas,
cualquiera de los miembros de la Junta Directiva que permanezcan en el ejercicio del
cargo, podra convocar a la Asamblea General con ese Unico objeto.

Asistencia a la Asamblea

Tendran derecho de asistencia a las Asambleas Generales, con los derechos y
obligaciones establecidos en estos Estatutos, los asociados inscritos que consten en el
documento de registro de asociados en el momento de formularse la convocatoria que
estén en pleno ejercicio sus derechos.

En las Asambleas Generales cada socio tendrd derecho a un numero de votos
proporcional a la cuota que tenga asignada en los términos del articulo 13 de los
presentes Estatutos.

Asistencia a la Asamblea de Forma telematica

10.

La convocatoria de la Asamblea también expresara la posibilidad de que, siempre que el
estado de la técnica lo permita, los asociados asistan a la sesion de forma telematica, a
través de un sistema de videoconferencia o mediante el empleo de medios telematicos
que permitan su conexién en tiempo real con el lugar fisico en el que se celebre la
reunidon de la Asamblea. Estos medios técnicos deben permitir garantizar la identidad de
los asociados, la interactividad en tiempo real, el adecuado desarrollo de la sesién vy,
fundamentalmente, el correcto ejercicio de sus derechos. En ese caso los derechos de
informacién y voto se podran ejercer también por medios electrénicos, conforme a lo
previsto en los presentes Estatutos.

La convocatoria detallara la antelacién respecto del inicio de la reunién con la que el
asociado que desee asistir a la Asamblea deberd realizar la conexién para poder ser
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considerado como presente. No se considerard presente al asociado que realice la
conexion transcurrida la hora limite establecida.

Con ocasion de la convocatoria de la Asamblea, el Presidente podra determinar que las
intervenciones y propuestas de acuerdos que, conforme a la Ley o los Estatutos, tengan
intencion de formular quienes vayan a asistir por medios telematicos, se remitan a la
Asociacion con anterioridad al momento de constitucion de la Asamblea y con una
antelacion minima de cinco dias habiles.

Salvo que concurra alguna de las circunstancias de denegacion previstas en la Ley o los
Estatutos, las peticiones de informacién o solicitudes de aclaracién formuladas por los
asistentes remotos seran contestadas por escrito en el plazo maximo de quince dias
habiles; todo ello, sin perjuicio de la posibilidad de hacerlo durante el transcurso de la
reunion.

El asociado que desee asistir a la Asamblea deberd identificarse mediante firma
electrénica u otra clase de identificacion, en los términos que fije la Junta Directiva en
acuerdo adoptado al efecto y con prevision de las adecuadas garantias de autenticidad y
de identificacién del socio en cuestion.

Si por motivos técnicos justificados, no fuera posible habilitar la asistencia por medios
telematicos o el voto electrénico en una determinada Asamblea, se indicard de forma
expresa en la convocatoria y se informara a los asociados de que la asistencia o el voto
debera ser presencial o bien que deberan hacer uso del voto delegado.

Excepcionalmente, la asistencia a la Asamblea podra realizarse bien acudiendo al lugar
en que vaya a realizarse la reunién, bien en su caso a otros lugares que haya
determinado la Asociacién, indicandolo asi en la convocatoria y que se hallen conectados
con aquel por sistemas de videoconferencia que permitan el reconocimiento e
identificacion de los asistentes, la permanente comunicacién entre los concurrentes
independientemente del lugar en que se encuentren, asi como la intervencién y emision
del voto. Los asistentes a cualquiera de los lugares se consideraran, a todos los efectos
relativos a la Asamblea, como asistentes a la misma y Unica reunién. La reunién se
entendera celebrada en donde radique el lugar principal.

En caso de estar habilitado un sistema de voto electrénico, los asociados que asistan a la
Asamblea General (de forma directa o telematica) podran emitir su voto por via
electrénica, siempre que se autentifique debidamente su identidad. No se habilitara el
voto electrénico a aquellos asociados que no estén presentes (de forma directa o
telematica).

Si por cualquier motivo técnico justificado, en el momento de la votacién, el voto
electréonico no estuviera operativo, se permitira a los asociados afectados que hayan
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asistido de forma telematica, delegar el voto a otro socio que haya asistido de forma
presencial a la Asamblea General, por medio de correo electrénico y previa comunicacion
al Secretario General, quien dejara constancia en el Acta de la identidad de los asociados
afectados y de las personas a quien se les haya delegado el voto y la copia del
documento en que tal delegacién se ha hecho efectiva.

Quorum

18.

19.

20.

21.

La Asamblea General, tanto en sus reuniones ordinarias como extraordinarias, quedara
validamente constituida en primera convocatoria cuando concurran a ella, presentes o
representados, al menos, los asociados que representan tres quintas partes (3/5) de los
votos.

En segunda convocatoria sera valida la constitucion de la Asamblea General cualquiera
que sea el numero de miembros concurrentes.

No obstante lo anterior, la Asamblea General se entendera validamente convocada y
constituida para tratar cualquier asunto, sin necesidad de previa convocatoria, siempre
que esté presente o representado la totalidad de los asociados y los concurrentes
acepten por unanimidad la celebracion de la reunién y el Orden del Dia de la misma.

La Asamblea General, cualquiera que sea el caracter de la reunién, sélo podra adoptar
acuerdos definitivos sobre aquellas cuestiones previamente incluidas en el Orden del Dia,
salvo que asistan la totalidad de los asociados y se decida por mayoria cualificada de
tres quintos (3/5) de los votos la adopcién de acuerdos definitivos, sobre temas no
incluidos en el Orden del Dia.

Derecho de informacion de los asociados

22. Los asociados podran solicitar por escrito, con anterioridad a la reunién de la Asamblea o
verbalmente durante la misma, los informes o aclaraciones que estimen precisos acerca
de los asuntos comprendidos en el orden del dia.

23. La informacién serd facilitada por la Junta Directiva, a través del Secretario General,
atendiendo siempre a criterios de proporcionalidad, en forma oral o escrita de acuerdo
con el momento y la naturaleza de la informacién solicitada.

Debates

24. El Presidente de aeléc o la persona en quien este delegue, abrird y ordenara los debates

de los asuntos incluidos en el orden del dia incluido en la comunicaciéon de la
convocatoria, sometiendo seguidamente la cuestién a votacion.
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Régimen de mayorias

25.

26.

27.

Los acuerdos que adopte la Asamblea General para aprobar o modificar los presentes
Estatutos y el Reglamento de funcionamiento de la Asociacidon, para aprobar los
presupuestos y establecer el importe de las cuotas de aportaciéon periddica, para
designar y revocar la designacion de Presidente o para acordar la baja de asociados por
motivos disciplinarios, exigiran para su validez una mayoria de dos tercios (2/3) de los
votos de los asociados presentes o representados.

En todos los demas casos, salvo lo previsto en el articulo 31.1 (iii) (disolucion de aeléc),
los acuerdos podran adoptarse por mayoria simple de votos de los asociados presentes o
representados.

Los acuerdos de la Asamblea podran adoptarse también por via telemaética, salvo lo
previsto en el articulo 31.1 (iii) (disolucién de aeléc).

Acta de la Asamblea

28.

29.

30.

Los acuerdos adoptados por la Asamblea General se formalizaran en Acta que podra ser
aprobada por los asistentes al término de la sesién, o mediante la firma de su Presidente
y el Secretario General actuantes dentro del término de quince dias habiles a partir de la
fecha de la celebracién de la Asamblea, siendo ejecutivos los acuerdos desde el instante
mismo en que fuesen aprobados.

El acta sera incorporada al libro de Actas habilitado a tal efecto, firmandose cada una de
ellas por el Presidente y por el Secretario de la Asamblea.

Las certificaciones de las Actas de las Asambleas Generales se consideraran auténticas y
haran prueba, estando autorizadas por el Presidente y el Secretario o las personas que
los hayan sustituido, segun estos Estatutos.

Articulo 16.- Competencias de la Asamblea General

La Asamblea General es el Unico dérgano de gobierno competente sobre las siguientes
materias:

()

(ii)

Aprobar, a propuesta de la Junta Directiva, los Estatutos de la Asociacidon y sus
modificaciones.

Aprobar el Reglamento de funcionamiento -mediante el cual se desarrollaran todos
aquellos aspectos, a cuya regulacion pormenorizada es llamado por los presentes
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Estatutos, asi como cualquier otro de los contemplados en mismos- y sus
correspondientes modificaciones.

Ratificar el nombramiento y revocacién por la Junta Directiva, del Presidente.
Aprobar los presupuestos de aeléc y las cuentas de los respectivos ejercicios.
Conocer y aprobar o censurar la actividad general de la Asociacion.

Autorizar la adquisicidon y venta de inmuebles de aeléc.

Aprobar las cuotas ordinarias con que los asociados deban contribuir al mantenimiento
de aeléc.

(viii) Acordar el cambio de denominacién, fusién y disolucion de aeléc y la liquidacién y

destino de su patrimonio.

CAPITULO SEGUNDO. - DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 17.- La Junta Directiva

La Junta Directiva se configura como el ordinario 6rgano de gobierno y administracién de
aeléc.

Formaran parte de la Junta Directiva exclusivamente los asociados globales, quienes
desempefiaran tales funciones por medio de dos representantes efectivos que libremente
designen al efecto, quedando a su arbitrio la sustitucion en cualquier momento.

La Junta Directiva estara presidida por el Presidente de aeléc.

Actuara como secretario de la Junta Directiva el Secretario General de aeléc y si éste no
pudiese asistir el miembro de la Junta Directiva que elijan los presentes para dicha
reunion.

En las reuniones de la Junta Directiva, sus miembros tendran derecho a un voto cada
uno.

La Junta Directiva quedara validamente constituida cuando concurran, al menos, la
mitad mas uno de sus miembros.

Los acuerdos se adoptaran por el voto favorable de dos terceras partes (2/3) de los
miembros presentes o representados. No se tomaran en consideracién, a estos efectos,
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los votos que no se manifiestan en un sentido favorable o desfavorable al acuerdo
correspondiente.

8. Los miembros de la Junta Directiva podran delegar su voto en otro miembro de la Junta,
previa comunicacion al Presidente.

9. Los miembros de los érganos directivos de aeléc podran asistir a las reuniones de la
Junta Directiva, a invitacion del Presidente, con voz, pero sin voto.

10. El cargo de miembro de la Junta Directiva no sera retribuido; no obstante, el citado
cargo es compatible e independiente de los salarios, indemnizaciones, pensiones y otras
prestaciones de cualquier clase que, con caracter general o caracter individual, se
establezcan para aquellos miembros de la Junta Directiva que mantengan, ademas, con
la Asociacidn, relacion laboral -ordinaria o especial de alta direccién- o de prestacion de
otra clase de servicios.

11. La Junta Directiva podra adoptar sus acuerdos por via telematica. Para este caso
resultardan de aplicacién en cuanto resulte posible las disposiciones previstas en el
articulo 15 para la Asamblea General.

Articulo 18.- Reuniones

1. La Junta Directiva se reunird, en sesion ordinaria, con caracter general, cada tres meses,
y en sesidon extraordinaria tantas veces como sea necesario, siendo convocada por el
Presidente o quien haga, por su delegacién, las veces de este.

2. Las reuniones de la Junta Directiva, tanto en sesidén ordinaria como extraordinaria, se
convocaran por el Presidente de aeléc mediante escrito que debera ser dirigido a las
direcciones de correo electréonico de los representantes efectivos de los asociados
globales e ira acompafiando a la convocatoria, el Orden del Dia y, siempre que ello sea
posible, los documentos relacionados con los asuntos que deban ser tratados.

3. La convocatoria se hara con, al menos, cinco dias naturales de anticipacién a la fecha
fijada para la celebracion de la sesidn cuando sean ordinarias y tres cuando sean
extraordinarias y expresara el lugar, dia y hora en la que haya de celebrarse y los
asuntos incluidos en el orden del dia.

4. La validez de las reuniones de la Junta Directiva estara condicionada a la asistencia, al
menos, de la mitad mas uno de sus miembros.
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5. A las reuniones de la Junta Directiva asistira con voz, pero sin voto, el Director General.
De forma extraordinaria y por decision especifica de su Presidente, a las sesiones de la
Junta Directiva podran ser invitados algunos de los miembros del Comité de Directores.

o

El Secretario General de aeléc actuara como secretario de la Junta Directiva.

7. Siempre que ninguno de los miembros de la Junta Directiva se oponga a ello, el
Presidente podra acordar la votacion por escrito y sin sesion de determinados asuntos de
su competencia.

8. De las reuniones de la Junta Directiva se levantara la correspondiente Acta por parte del
secretario de la misma.

Articulo 19.- Competencias de la Junta Directiva

1. Son competencias de la Junta Directiva:

()

(ii)

(iii)

(iv)
(v)

(vi)

Proponer a la Asamblea General para su aprobacion, los presupuestos anuales de
aeléc; en su caso, la modificacion de los presentes Estatutos, asi como la
aprobacion y modificacién de los Reglamentos de aeléc.

Proponer a la Asamblea General, para su aprobacién, las cuentas anuales y el
informe de gestidon, asi como los presupuestos del ejercicio.

El conocimiento y la preparacion previa de los asuntos que hayan de someterse a la
Asamblea General.

Ejecutar los acuerdos adoptados por la Asamblea General.

La definicidn y creacién de las diferentes secciones en torno a las cuales se organiza
el trabajo de la Asociacion. Todo ello de conformidad con lo establecido en su
Reglamento de funcionamiento.

Otorgar la aprobacion expresa a la admision de nuevos miembros asociados dando
inmediata cuenta de su decisidon a los demas 6rganos directivos de la Asociacién y
sometiéndolo para su ratificacion por la Asamblea General en su mas inmediata
reunion.

(vii) Proponer, para su ratificacion por la Asamblea, la eleccidén de su Presidente.

(viii)Designar, a propuesta del Presidente, al Secretario General de la Asociacion.
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(ix) Aprobar los presupuestos extraordinarios que sean necesarios para acometer
proyectos aprobados por la propia Junta Directiva, debiéndose reflejar en el acuerdo
respectivo los porcentajes de financiacion aplicables a los miembros que hubieren
votado a favor de la aprobacion, siendo los porcentajes, como regla general,
proporcionales a la respectiva participacion en el presupuesto ordinario de la
Asociacion.

Si el presupuesto extraordinario es solicitado por alguna Seccién, en el acuerdo
respectivo de ésta deberd figurar la cuantia en la que participaran los distintos
miembros de la misma a los efectos de que proceda su elevacién a la Junta Directiva
para su aprobacion.

2. La administracion de los bienes de cualquier naturaleza propiedad de aeléc
correspondera a la Junta Directiva, de acuerdo con las directrices emanadas de la
Asamblea General en los términos establecido en el articulo 30 de los presentes
Estatutos.

CAPITULO TERCERO. - DEL COMITE DE DIRECTORES
Articulo 20.- Comité de directores

1. El Comité de Directores es el érgano de la Asociacién a quien corresponde conocer y
analizar, con caracter general, los asuntos que, incluidos dentro del ambito de actuacién
definido en el articulo 4, sean sometidos a su consideracién. En particular, realiza el
seguimiento de los presupuestos de la Asociacion, fija el posicionamiento regulatorio de
la misma y promueve las iniciativas de comunicacién que se consideren convenientes.

2. Para la realizacion de esta funcién general, podra designar los Comités y Grupos de
Trabajo a quienes corresponde el estudio concreto de cada uno de los temas efectuando
las propuestas pertinentes. Asimismo, podra avocar para si, a peticién del Presidente de
la Asociacién o de cualquiera de sus miembros, el conocimiento de cualquier asunto que
esté siendo tratado en los diferentes Comités y Grupos de Trabajo de la Asociacién. La
designacidén de los Comités y Grupos de Trabajo del Comité de Directores se llevara a
cabo de conformidad con las previsiones que se contemplen en el Reglamento de
funcionamiento de aeléc.

3. El Comité de Directores estard compuesto por dos representantes de cada asociado
global y el representante designado por cada una de las secciones que se constituyan,
en los términos que se fijen en Reglamento de funcionamiento de aeléc. A las reuniones
del Comité de Directores asistira, con voz, pero sin voto, el Presidente y el Director
General de aeléc. Del mismo modo, a las reuniones del Comité de Directores podran
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asistir cualesquiera otros miembros de los drganos de gobierno o directivos de aeléc a
invitacion del Presidente de la Asociacion.

La forma de eleccién de los representantes de las secciones de aeléc que se constituyan
sera fijada por el Reglamento de funcionamiento de aeléc. Si bien seguira el criterio de
voto fijado para la Asamblea General en el articulo 13 de los presentes Estatutos, siendo
exigido el voto favorable de la mayoria de los asociados que representen, a su vez, la
mayoria de los votos.

El Comité de Directores se reunira, con caracter ordinario, una vez al mes. De forma
extraordinaria, lo hard cuando asi lo considere necesario cualquiera de los miembros,
previa comunicacion al Director General de aeléc.

Las reuniones del Comité de Directores, seran convocadas tanto en sesién ordinaria
como extraordinaria, por un Director de aeléc. La convocatoria, de forma ordinaria, se
efectuara mediante escrito que debera ser dirigido a las direcciones de correo electronico
de sus miembros. Junto con la convocatoria y, siempre que ello sea posible, se
adjuntaran los documentos relacionados con los asuntos que deban ser tratados.

La convocatoria se hara con, al menos, tres dias habiles de anticipacién a la fecha fijada
para la celebracién de la sesién, expresando el lugar, dia y hora en la que haya de
celebrarse.

Excepcionalmente cuando motivos de extraordinaria urgencia lo requieran, sera valida la
convocatoria efectuada a sus miembros por via telefénica o por correo electrénico para
la celebracién de la reunidn a lo largo del mismo dia en la que se efectia o del siguiente
dia habil. En ese caso, no serad preciso que junto con la convocatoria de acompafe
documento alguno de los relacionados con los asuntos que deban ser tratados.

La validez de las reuniones del Comité de Directores estara condicionada a la asistencia,
al menos, de la mitad mdas uno de sus miembros. Excepcionalmente en el caso de
convocatoria urgente del Comité quedara validamente constituido cualquiera que sea el
numero de miembros presentes y/o representados.
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10. En las reuniones del Comité de Directores, a cada representante del asociado global le
corresponderan dos votos, teniendo un voto cada uno de los representantes designados
por cada una de las secciones que se constituyan. El Reglamento de Funcionamiento
podrd establecer particularidades para el supuesto de votacidn correspondiente al
representante de las Secciones en el Comité de Directores.

11. Los acuerdos del Comité de Directores se adoptaran con el voto favorable de 2/3 de los
votos presentes o representados. La creacidn o supresion de Comités o Grupos de
trabajo dentro del Comité de Directores exigira la mayoria simple de los votos.

12. Se habilita expresamente a la Asamblea General para a través del Reglamento de
funcionamiento de aeléc, regular y desarrollar lo dispuesto en este articulo en cuanto al
funcionamiento del Comité de directores.

CAPITULO CUARTO. - DEL PRESIDENTE
Articulo 21.- Presidente de la Asociacion

1. El Presidente de la Asociacion es su maximo representante y presidira la Asamblea
General y la Junta Directiva.

2. El Presidente sera propuesto por la Junta Directiva y ratificado por la Asamblea General
en votacion individual y secreta entre los asociados, computandose los votos de acuerdo
con lo establecido en los presentes Estatutos, y produciéndose la designaciéon por un
mandato de tres afios, sin perjuicio de su posible reeleccion. Si por cualquier razén
guedase vacante, se procedera a nueva eleccién. La ratificacion debera realizarse en la
Asamblea Ordinaria siguiente al nombramiento por la Junta Directiva. Hasta la
celebracién de dicha Asamblea, el nombramiento de Presidente serd plenamente valido,
eficaz y ejecutivo.

3. En caso de ausencia, vacante o enfermedad del Presidente ejercera sus funciones el
miembro de la Junta Directiva de mayor edad.

Articulo 22.- Funciones
1. Corresponde al Presidente de la Asociacién el ejercicio de las siguientes funciones:
(i) Representar legalmente a aeléc en cuantas relaciones mantenga esta con las

Administraciones Publicas y con sus Organismos, asi como con cualesquiera otras
Entidades o personas fisicas y juridicas, publicas y privadas, ostentando asimismo
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(ii)

(iii)

(iv)

(v)

(vi)
(vii)
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la representacion de aeléc en todo tipo de actos publicos o privados a los que sea
aguélla convocada.

Presidir la Asamblea General de aeléc y la Junta Directiva.
Velar por el cumplimiento de las directrices generales que para la actuacion de
aeléc se fijen por la Asamblea General y procurar el cumplimiento de los acuerdos

adoptados por ésta y por los restantes 6rganos de gobierno.

Proponer normas y directrices para el mejor desarrollo de la actividad de aeléc y
para el mas exacto cumplimiento de sus fines.

Convocar, a iniciativa propia o a peticién de los miembros, de acuerdo con lo
establecido en los presentes Estatutos, la Asamblea General y la Junta Directiva.

Proponer a la Junta Directiva la designacién del Secretario General.

Suscribir y formalizar, como representante legal de aeléc, cualquier documento,
escritura publica o contrato privado que afecte a los intereses de aquélla.

(viii) Gestionar y dirigir la actividad ordinaria de la Asociacion, coordinar los equipos

directivos y las actividades de los 6rganos gestores, ejecutivos y administrativos,
asi como el personal de la misma. A estos efectos, correspondera al Presidente de
la Asociacién el nombramiento y separacion del personal de la Asociacion, dando
cuenta de ello a la Junta Directiva.

Las actividades mencionadas en este apartado (viii) podran ser encomendadas a un
Director General.

Correspondera al Presidente la representacion legal de la Asociacién ante cualquier
organismo o autoridad judicial y ante cualquier jurisdiccion, sea general o especial,
quedando facultado para realizar, en su nombre, cuantos actos procedan para el
cumplimiento de sus fines, sin limitacion alguna.

El Presidente de la Asociacién, previo acuerdo de la Junta Directiva, podra designar
mandatarios, apoderados, procuradores y abogados, otorgandoles las facultades de
representacion que correspondan a fin de que puedan actuar en nombre de aeléc.
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TITULO IV.- ORGANOS DE GESTION
CAPITULO PRIMERO. - EL DIRECTOR GENERAL
Articulo 23.- El Director General

1. La gestién y direccién de la actividad ordinaria de la Asociacidon, la coordinacién de los
equipos directivos, las actividades de los 6rganos gestores, ejecutivos y administrativos,
asi como el personal de la misma, podra ser encomendada a un Director General. A
estos efectos, previa delegacion expresa del Presidente de la Asociacion, correspondera
al Director General el nombramiento y separacién del personal de la Asociacion, dando
cuenta de ello a la Junta Directiva.

2. El Director General serda nombrado y separado por la Junta Directiva, a propuesta del
Presidente.

3. El Director General actuara en el desarrollo de las funciones encomendadas dentro del
marco de los poderes que la Junta Directiva a tal efecto le otorgue.

4. El Director General podra asistir con voz, pero sin voto a todas las reuniones o sesiones
de los drganos directivos de aeléc, asi como a las del Comité de Directores.
CAPITULO SEGUNDO. - EL SECRETARIO GENERAL
Articulo 24.- Secretario General

1. El Secretario General de la Asociacidon sera nombrado por la Junta Directiva, a propuesta
del Presidente.

2. El Secretario General tendra a su cargo la llevanza y conservacion del libro registro de
los asociados, asi como levantar las actas, y llevar el libro de actas, de la Asamblea
General y de la Junta Directiva.

La facultad de certificar las actas de la Asamblea General y de la Junta Directiva y de
elevar a publicos los acuerdos de dichos 6rganos, correspondera al Secretario General
con el visto bueno del Presidente.

3. El Secretario General asistird a las reuniones de la Asamblea General y de la Junta

Directiva con derecho a voz, pero no a voto, y actuard como Secretario de ambos
oérganos.
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TiTULO V.- REGIMEN ECONOMICO
Articulo 25.- Patrimonio de aeléec

1. Para el cumplimiento de sus fines y atencidn de sus obligaciones, aeléc contard con
patrimonio propio e independiente, que se integrara:

(i) Por el patrimonio inicial, constituido por las aportaciones iniciales de los miembros
fundadores.

(ii) Por las cuotas de aportacion periddica que la Asamblea General acuerde para cada
ejercicio econdémico.

(iii) Por las cuotas especiales que puedan ser acordadas por la Junta Directiva para la
atencién de fines u objetivos especificos y concretos.

(iv) Por las subvenciones que pueda recibir aeléc.

(v) Por las donaciones o legados de que pueda resultar beneficiaria aeléc previa
aceptacién por parte de la Junta Directiva.

(vi) Por los ingresos que pueda obtener la propia Asociacidon en el desarrollo de sus
actividades.

2. Las cuotas de aportacion periddica se fijaran en proporcién al nimero de votos de cada
asociado, de acuerdo con los presentes Estatutos.

Articulo 26.- El presupuesto de aeléc

1. Aeléc fijard su presupuesto anualmente. El ejercicio financiero de la Asociacién se
corresponde con el afo natural y se cerrara a 31 de diciembre de cada afio.

2. El presupuesto de aeléc deberd ser aprobado en la sesion ordinaria de la Asamblea
General a celebrar a lo largo del ultimo trimestre del ejercicio. En dicha Asamblea,
deberd incluirse como orden del dia necesario, la aprobacién de los presupuestos de
aeléc para el siguiente ejercicio, asi como la fijacidn de las cuotas anuales de sus
asociados.

3. Si, por cualquier motivo, el presupuesto de la Asociacion no quedara debidamente
aprobado y a los efectos de la fijacién de las cuotas periddicas de cada asociado se
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entenderan prorrogadas las cuotas del ejercicio anterior por el idéntico importe para
cada asociado o categoria de asociado.

4. Si, posteriormente, se aprobase un presupuesto definitivo para el ejercicio se practicara
la regularizacién correspondiente en las cuotas de cada asociado.

5. Excepcionalmente, los gastos o atenciones de caracter extraordinario en que pudiera
incurrir aeléc en actuaciones de defensa o promocion de los intereses de sus asociados
se podran cubrir con las derramas o cuotas de aportacion extraordinaria que, a tal
efecto, fueran aprobadas por la Junta Directiva.

Articulo 27.- Obligaciones contables

1. Aeléc ha de llevar una contabilidad que permita obtener la imagen fiel de su patrimonio,
del resultado en su caso y de la situacién financiera de la entidad, asi como las
actividades realizadas.

2. La gestion econdmica de aeléc sera objeto de una auditoria anual externa, que sometera
su informe a la Junta Directiva y a la Asamblea General. Dicha auditoria externa sera
elaborada por expertos independientes designados por la Junta Directiva.

3. Las cuentas de aeléc deberan ser aprobadas anualmente por la Asamblea General.

4. Los asociados podran acceder a la documentacion contable que se somete a la Asamblea
General mediante la peticidon de informacién en los términos previsto en el articulo 15 de
los presentes Estatutos.

Articulo 28.- Reparto de cuotas

1. Aeléc, como asociacion empresarial sin dnimo de lucro, fijard sus cuotas con el objetivo
de que las mismas sufraguen las actividades adecuadas para el cumplimiento de sus
fines y constaran previstas en el presupuesto anual aprobado por la Asamblea general.

2. A tal efecto, a lo largo del ultimo trimestre de cada ejercicio financiero, la Junta Directiva
elaborard un presupuesto de gastos, asi como la propuesta de cuotas ordinarias a
abonar por los asociados que deberd ser sometido a su aprobacidon por la Asamblea
General Ordinaria de aeléc a celebrar durante el Gltimo trimestre del ano.

3. Hasta la definitiva aprobacion del Presupuesto de gastos y las cuotas correspondientes
del ejercicio, la Junta Directiva se encuentra autorizada a reclamar de los asociados
aportaciones a cuenta de las cuotas del ejercicio que corresponda con la periodicidad de
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pago que se haya estipulado. El importe de dichas cuotas no podra superar el cincuenta
por ciento (50%) de las abonadas en el ejercicio anterior. Una vez aprobado
definitivamente el Presupuesto de gastos y las cuotas correspondientes del ejercicio se
procedera a la regularizacion correspondiente a los asociados.

Articulo 29.- Criterios para la determinacion de las cuotas

A.

Cuotas de los Asociados de Seccion

Los asociados de seccién contribuiran a los gastos de aeléc fijados en el presupuesto
anual de gastos aprobados por la Asamblea General mediante una cuota fija en funcién
de la seccidn o secciones a las que se pertenezca.

La cuota fija por seccion sera fijada anualmente de forma individualizada para cada
seccién. Dicha cuota fija para cada seccién podra ser, a su vez, subdivida en tramos, en
funcidon del tamafo de las empresas asociadas o conforme a los criterios que a tal efecto
puedan ser fijados en el Reglamento de funcionamiento de aeléc.

Dicha cuota permanecera invariable con independencia del niumero de asociados que
pertenezcan a cada seccion.

Los asociados de seccion contribuirdn con una cuota equivalente a la suma de las cuotas
de cada seccion a la que pertenezcan.

Cuotas de los Asociados Globales

Los asociados globales contribuiran a los gastos de aeléc fijados en el presupuesto anual
de la siguiente forma:

o Parte fija de la cuota, equivalente a la suma de los importes que se fije por la
Asamblea General para cada una de las secciones y en funcién del tramo al que
pertenezcan.

o Parte variable de la cuota que cubrird la parte del presupuesto de gastos de aeléc
no cubierto con las cuotas fijas de los asociados globales y asociados de seccidn.

Dicha cuota variable sera distribuida exclusivamente entre los asociados globales con
base en un criterio objetivo y proporcional cual es volumen de facturacion de las
empresas asociados globales en Espafia (o de las empresas integradas en el grupo de
empresas del asociado global) y durante el ejercicio anterior en el exclusivo ambito del
sector eléctrico en Espafia. A estos efectos, el Reglamento de funcionamiento de aeléc
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podra establecer diferentes tramos segun el volumen de facturacién de los asociados
globales en Espania.

3. A estos efectos, los asociados globales asumen la obligacidn de comunicar ese dato de
forma oficial, mediante la aportacién de una certificacion de esa cifra exacta obtenida a
partir de las Ultimas cuentas anuales auditadas y depositadas en el Registro Mercantil.

4. Del mismo modo, se habilita a la Junta Directiva para modificar la forma en la que los
asociados globales puedan acreditar ese dato objetivo con arreglo al cual calcular
anualmente la parte variable de la cuota anual de los asociados globales.

Articulo 30.- Administracion

1. La administracién de los bienes de cualquier naturaleza propiedad de aeléc
correspondera a la Junta Directiva, de acuerdo con las directrices emanadas de la
Asamblea General.

2. Sin perjuicio de que la gestién econdmica de aeléc sera objeto de una auditoria anual
externa, que someterad su informe a la Junta Directiva y a la Asamblea General, aeléc
debera efectuar y mantener actualizado un inventario de sus bienes. Dicho inventario
quedara bajo la responsabilidad del secretario general de aeléc.

TITULO VI. - DISOLUCION DE LA ASOCIACION
Articulo 31.- Disolucion
1. De conformidad con lo previsto en el articulo 3 de los presentes Estatutos, aeléc se
constituye con una duracion indefinida. No obstante lo anterior, podra disolverse por la
concurrencia de cualquiera de las siguientes causas:
(i) Por disposicion legal.
(ii) Por sentencia judicial firme.
(iii) Por voluntad de sus asociados expresada en la Asamblea General convocada al
efecto y a propuesta del cincuenta por ciento, como minimo, de los miembros,
cuando estos reunan al menos tres cuartos de los votos computados segun lo

dispuesto en los presentes Estatutos y con el voto favorable de, al menos, esas tres
cuartas partes de los votos computables.
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Acordada la disolucién se dara al patrimonio de aeléc el destino que especificamente
decida la misma Asamblea General, siendo requerido para la adopcién de este acuerdo la
mayoria simple de los votos.

Articulo 32.- Liquidacion

Acordada la disolucién de aeléc, la Junta Directiva actuara por encargo de la Asamblea
General como Comisién Liquidadora de su patrimonio.

Para el desempeiio de esta funcién, la Junta Directiva podra estar asistida por los
profesionales técnicos que resulten necesarios.

La Junta Directiva, actuando en su funcion de Comision Liquidadora y una vez
satisfechas en su integridad las deudas que pudiera mantener la Asociacion, dara al
patrimonio de aeléc el destino acordado por la propia Asamblea General.

En cualquier caso, con caracter previo a dar al patrimonio sobrante el destino acordado,
la Comisién Liquidadora reembolsara a los asociados la parte proporcional del importe de
la cuota anual satisfecha para ese ejercicio, asi como, en su caso, la de las derramas o
cuotas de aportacion extraordinaria que hubieran sido aprobadas, compensando esos
importes con las posibles deudas que pudiera mantener, en su caso, el asociado. Los
asociados que se encuentren en mora en el pago de alguna aportacion o en el
cumplimiento de alguna obligacion respecto de aeléc no percibiran ninguna cantidad de
la liquidacion hasta que hayan sido abonadas las correspondientes a los asociados que
estén al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones.

TITULO VII.- RESPONSABILIDAD

Articulo 33. Responsabilidad de aeléc

1.

2.

Aeléc respondera de sus obligaciones con todos sus bienes presentes y futuros.

Los asociados no responden personalmente de las deudas de la asociacién.
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TITULO VIII.- RESOLUCION DE CONTROVERSIAS
Articulo 34.- Resolucion de controversias en el seno de aeléc

1. Los asociados de aeléc acuerdan expresamente someter a un proceso interno de
conciliacion o negociacion cualquier conflicto o disputa que surja entre los asociados o
entre ellos y aeléc en relacién con el funcionamiento interno de la asociacion, el
cumplimento y ejecucién de los acuerdos adoptados por los drganos de gobierno de
aeléc, la fijacion de las cuotas anuales ordinarias o extraordinarias a satisfacer por cada
uno de los asociados, la salida o pérdida de la condicidon de socio o asociado de aeléc o
cualquier otro que pudiera surgir en relacion con la interpretacion de los presentes
estatutos (en lo sucesivo, la "Disputa”).

2. Este proceso interno de conciliacion o negociacidn sera previo y obligatorio al inicio de
cualquier reclamacién ante los érganos jurisdiccionales competentes.

3. A tal efecto, la parte que considere la existencia de una Disputa la comunicara por
escrito al Secretario General de aeléc con una breve exposicion de la misma y las partes
involucradas, quien lo comunicara a los restantes miembros de la Asociacidén-y solicitara
a las partes involucradas el nombramiento de un representante, intentando conciliar las
pretensiones de las partes.

4. El Secretario General de aeléc actuara de coordinador del proceso, convocando las
reuniones, suscribiendo las actas si se estimare conveniente realizarlas, y en general
conducirad las negociaciones entre las partes con el objetivo de alcanzar una solucidn
negociada a la Disputa.

5. Si en el plazo de treinta (30) dias naturales desde la fecha de remision de solicitud de
nombramiento de representantes no se hubiere llegado a un acuerdo unanime de todas
las partes involucradas, cualquiera de ellas podra dar por concluido el proceso interno de
conciliacidon o negociacion y someter la controversia a la decision de los drganos
jurisdiccionales competentes.

6. Las manifestaciones que se realicen y los documentos que se suscriban en este proceso
no podran ser utilizadas en ningun proceso arbitral o judicial posterior.

Articulo 35. - Jurisdiccion competente y Ley Aplicable

1. Para cuantas cuestiones o Disputas que puedan surgir entre los asociados o entre ellos y
aeléc en relacién con el funcionamiento interno de la asociacion, el cumplimento y
ejecucion de los acuerdos adoptados por los érganos de gobierno de aeléc, la fijacién de
las cuotas anuales ordinarias o extraordinarias a satisfacer por cada uno de los asociados
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o cualquier otro que pudiera surgir en relacion con la validez, interpretacién o
cumplimiento de los presentes Estatutos, se acuerda entre los asociados y aeléc
someterse expresamente, con renuncia a su fuero propio, si lo tuviesen, a los Juzgados y
Tribunales de la ciudad de Madrid.

Los presentes Estatutos tienen exclusivamente caracter civil y se regiran en lo no
especificamente previsto en ellos y en el Reglamento de funcionamiento que, en su caso,
apruebe la Asamblea General, por lo previsto en la legislacion aplicable a las
Asociaciones empresariales y en las demas leyes que le resulten de aplicacion.
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